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Внесение изменений в Положение  о системе оплаты труда и 

стимулировании работников муниципального автономного  учреждения 
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ИЗМЕНЕНИЯ 

в Положение о системе оплаты труда и стимулировании работников 

муниципального автономного  учреждения дополнительного образования 

«Детско-юношеская спортивная школа «Лидер» 

 

1. Изложить Приложение № 5 к Положению о системе оплаты труда и 

стимулировании работников муниципального автономного  учреждения 

дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Лидер» 

в новой редакции: « 

 

                                               Приложение № 5 

к Положению о системе оплаты  

труда и стимулирования 

работников МАУДО «ДЮСШ 

«Лидер» 

 

 
Порядок распределения выплат стимулирующего характера  

по показателям эффективности деятельности  инструктора-методиста 

(включая старшего), тренера – преподавателя (включая старшего) 

 

1. Отчет о выполнении показателей эффективности деятельности инструктора- 

методиста (включая старшего), тренера-преподавателя (включая старшего) 

(далее по тексту – Отчет) является показателем оценки качества и 

результативности работы педагогического персонала, непосредственно 

осуществляющего учебный процесс для распределения стимулирующей части 

заработной платы (Приложение № 1 и Приложение № 2) к настоящему 

Порядку.  

2. Отчет заполняется тренерами-преподавателями (включая старшего), 

инструкторами-методистами (включая старшего), работающими как по 

основному месту работы,  так и по совместительству. 

3. Вновь принятым на работу в учреждение тренерам-преподавателям (включая 

старшего), инструкторам – методистам (включая старшего), могут быть 

установлены стимулирующие выплаты по результатам Отчета  с предыдущего 

места работы, в должности тренера-преподавателя (включая старшего), 

инструктора – методиста (включая старшего), при условии, что Отчет 

заполняется вновь по утверждѐнной  форме учреждения.  

4. Выплаты стимулирующего характера производятся каждому 

педагогическому работнику, непосредственно осуществляющего учебный 

процесс на основании приказа директора  ежемесячно одновременно  с 

выплатой заработной платы в пределах стимулирующего фонда учреждения. 

5. Предоставленный Отчет тренера-преподавателя (включая старшего), 

инструктора-методиста (включая старшего) рассматриваются комиссией, 



назначенной приказом директора из числа лиц педагогического совета (малого 

педагогического совета). 

6. Комиссия  заседает в течение 2-х рабочих дней после установленного дня 

сдачи Отчета, секретарь комиссии,  знакомит всех тренеров-преподавателей 

(включая старшего) и инструкторов-методистов (включая старшего)  с 

протоколом под роспись.  

7. После заседания комиссии в течение 3-х рабочих дней тренер-преподаватель 

(включая старшего), инструктор-методист (включая старшего) могут 

предоставить недостающие подтверждающие документы и (или) в письменном 

виде выразить свое несогласие с решением комиссии. 

8. Комиссия проводит проверку заявления работника и дает обоснованный 

ответ. 

9. Отчет заполняется один раз в год в сентябре по показателям эффективности 

деятельности тренера-преподавателя (включая старшего), инструктора-

методиста (включая старшего) за предыдущий учебный год (сентябрь – август). 

10. Отчет выдается в августе на заседании педагогического совета и сдается до 

15 сентября секретарю комиссии. 

11. Отчет заполняется синей пастой, разборчиво, аккуратно. В конце отчета 

ставится дата и подпись тренера-преподавателя (включая старшего), 

инструктора-методиста (включая старшего). 

12. Без подтверждающих документов, указанных в Отчете  баллы за данные 

пункты не начисляются. 

13. Баллы за качество и результативность работы педагогического персонала 

выплачиваются за фактически отработанное время. 

14. Максимальная сумма баллов не должна превышать 100 баллов. 

15. Стимулирующие выплаты по Отчету педагогическим работникам 

устанавливаются приказом директора в соответствии с протоколом комиссии. 

16. Стимулирующие выплаты по листу достижений могут быть сняты:  

-  при истечении срока, на который были установлены выплаты; 

- при переходе на другую должность, не дающую право на установленную 

выплату; 

- при письменном отказе работника от выплаты. 

- при наложение дисциплинарного взыскания в виде выговора за совершение 

дисциплинарного проступка, зафиксированные в приказах директора 

Учреждения. 

- при нарушение трудовой дисциплины, правил внутреннего распорядка 

зафиксированные в приказах директора Учреждения. 

17. Учреждение имеет право дополнять и изменять отдельные пункты данного 

Порядка, не противоречащие действующему законодательству в сфере оплаты 

труда.  

18. Невыплата работнику стимулирующей выплаты полностью или частично в 

отчетный период производится на основании приказа директора с 

обязательным указанием причин невыплаты или уменьшения размера 

стимулирующей выплаты. 



19. Настоящий Порядок является неотъемлемой частью Положения о системе 

оплаты труда работников МАУДО  «ДЮСШ «Лидер». 

 



Приложение № 1 к Порядку 

Показатели эффективности деятельности инструктора-методиста (включая старшего) 

№ п/п Показатели критериев 

 

Методика расчета. 

Комментарии к заполнению значений критериев 

Максим

альный 

балл 

Источник информации   

1 Организация и участие в 

проведении спортивно-массовых 

мероприятий, соревнований, 

показательных выступлений, и 

др.  

 

  

Главный судья, 

главный секретарь 

2 

Судья, член жюри, член 

комиссии 

1 

 

За исключением 

соревнований ДЮСШ 

«Лидер» и соревнований 

с оплатой работы судей 

не зависимо от дня 

недели 

10 Документы, 

подтверждающие факт 

участия, проведения – 

фотоотчет, сценарий, 

отзыв, сертификат и др. 

2 Разработка и участие в 

реализации проектов и других 

социально-образовательных 

инициатив. 

Работа на инновационной, 

апробационной или опытно-

экспериментальной площадке. 

 Разработка 

Институциональный  
 

Мун
ципальный  3 

Краевой и выше 5 

 

Реализация 

Институциональный  1 

Муниципальный  2 

Краевой и выше 3 

 

Проект победитель или 

призѐр муниципального 

уровня и выше – 7 б. 

15 Документы, 

подтверждающие факт 

участия. 

В комиссию 

предоставляется: 

титульный лист, рабочий 

план, приказ о 

внедрении, отчет о 

работе, грамоты, 

дипломы, протоколы и 

др.) 



3 Участие в конкурсах 

профессионального мастерства 

Подготовка педагога к конкурсу 

Институциональный  2 

Муниципальный  3 

Краевой и выше 5 

 

Личное участие в конкурсе 

Инс
итуциональный  2 

Муниципальный  3 

Краевой и выше 5 

 

 

Баллы начисляются за 

участников, победителей 

и призеров за каждый 

конкурс. 

 

 

18 

Документы, 

подтверждающие факт 

участия – сертификат, 

грамота, отзыв, 

благодарность, 

положение, материалы 

конкурса, отзывы. 

4 Профессиональный рост, 

самообразование 

Участие в семинарах, конференциях 

физкультурно-спортивной направленности 

Организация и проведение, выступление 

Муниципальный округ 3 

Краевой уровень и 

выше 

5 

 Участие 

Муниципальный округ 1 

Краевой уровень и 

выше 

2 

 

 

Баллы начисляются за 

каждое мероприятие 

 

 

 

(Исключаются 

мероприятия, 

проходящие в 

дистанционном платном 

формате) 

 

12 

Документы, 

подтверждающие факт 

участия, проведения – 

сертификат, протокол, 

программа мероприятия  

5 Методическое сопровождение и 

результативность тренеров-

преподавателей, при 

прохождении аттестации  

 

1 категория 3 

Высшая категория 5 

 

Баллы начисляются за 

каждого аттестованного 

педагога 

10 Приказ об ответственном 

за аттестацию педагога, 

приказ о присвоении 

категории 



 

 

 

 

 

 

6 Реализация мероприятий по 

оказанию помощи молодым 

педагогам в возрасте до 35 лет 

 

План работы на учебный год 

 

 

Реализация плана работы 
10 Приказ об ответственном 

за работу с молодым 

педагогом (стаж до 5 

лет). 

Отчет о проделанной 

работе, справка от ст. 

инструктора-методиста, 

зам. Директора по УСР. 

7 Воспитательная деятельность с 

обучающимися  

 

Разработка сценария + проведение 

мероприятия 

Организация массовых мероприятий: 

акции, митинги, конкурсы, показательные 

мероприятия.  

(Мероприятия не вошедшие в план работы 

ДЮСШ на год) 

2 б. за каждое 

мероприятие 
15 Документы, 

подтверждающие факт 

проведения – фотоотчет, 

сценарий, отзыв, 

сертификат. 

Приказ об ответственном 

за данное мероприятие. 

8 Работа с родителями, законными 

представителями обучающихся 

 

 

  

- Организация и проведение мероприятий 

(акций, собраний, конкурсов и др.)  

 

- Участие в мероприятиях (акции, 

собрания, конкурсы и др.) 

 

(Мероприятия из плана работы ДЮСШ на 

год) 

- 3 за каждое 

мероприятие 

 

- 2 за каждое 

мероприятие 

 

 

 

10 Сценарий с указанием 

целей и задач, 

контингент, программа 

мероприятия, план, дата 

проведения. 

Фотоотчет с 

комментариями, копии 

сертификатов, 

протоколы и др. 

    ИТОГО 100   



 
Отчет о выполнении показателей эффективности деятельности инструктора-методиста (включая старшего) 

 

(ФИО полностью) 

за 20 ____ -    20____ учебный год 

№ п/п Показатели  

 

Фактическое значение показателя Самооцен

ка  

Оценка 

комиссии 

Источник информации   

1 Организация и участие в 

проведении спортивно-

массовых мероприятий, 

соревнований, показательных 

выступлений, и др.  

 

    

2 Разработка и участие в 

реализации проектов и других 

социально-образовательных 

инициатив. 

Работа на инновационной, 

апробационной или опытно-

экспериментальной площадке. 

 

 

   

3 Участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства 

    

4 Профессиональный рост, 

самообразование 

  

 

  

5 Методическое сопровождение 

и результативность тренеров-

преподавателей, при 

прохождении аттестации  

 

 

   



 

 

Подпись членов комиссии 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 Реализация мероприятий по 

оказанию помощи молодым 

педагогам в возрасте до 35 лет 

 

 

   

7 Воспитательная деятельность 

с обучающимися  

 

    

8 Работа с родителями, 

законными представителями 

обучающихся 

 

 

  

    

                     ИТОГО                                                  



Приложение № 2 к Порядку 

 

Показатели эффективности деятельности тренера-преподавателя (включая старшего) 

№ п/п Показатели критериев 

 

Методика расчета. 

Комментарии к заполнению значений критериев 

Максима

льный 

балл 

Источник информации   

 

 

1 

Преемственность: 

Передача обучающихся от 

тренера-преподавателя к 

другому тренеру-

преподавателю независимо от 

вида спорта. 

Передача(поступление) 

обучающихся в учреждения 

спортивной направленности  

Списочный состав с выделением 

фамилий переданных детей. 

Обучающиеся должны прозаниматься у 

другого тренера-преподавателя год и 

быть в списке. 

 

 

ФИО обучающегося, место учебы. 

 

Наличие - 3 б 

 

 

3 

 

Приказы о списочном 

составе групп каждого 

тренера-преподавателя. 

Справка-подтверждение о 

зачислении обучающегося 

в учреждение спортивной 

направленности. 

 

 

2 

 

Выполнение разрядов 

обучающимися 

 

Юношеские разряды 0,5  

I -спортивный разряд    3 

II - спортивный разряд    2 

III - спортивный разряд    1 

КМС 4 

МС 6 

 

 

Количество баллов за 1 

человека 

6 Копия приказа о 

присвоении разрядов за 

отчетный период. 

Засчитывается лучший 

действующий разряд. 

 

 

 

 

 

Подготовка участников, 

победителей и призеров 

соревнований 

 

 

См. Приложение № 1 

63 Запись в журнале учета 

групповых занятий, в 

книге учета и анализа 



3 внутришкольного, 

муниципального, 

регионального, 

всероссийского, 

международного уровня. 

 соревнований ДЮСШ 

«Лидер», протоколы 

соревнований, сетки, 

грамоты, итоговые 

таблицы игр. 

4 Участие в судействе и 

организация соревнований  

 

Главный судья, 

главный 

секретарь 

2 

судья 1 

 

За исключением 

соревнований ДЮСШ 

«Лидер» и соревнований с 

оплатой работы судей. 

 

5 

 

Приказ о назначении + 

отчет о мероприятии, 

положение 

5 Руководство коллективом 

воспитанников во время 

выезда на соревнования 

1 выезд 

2 выезда 

3 выезда и более 
 

1 балл 

2 балла 

3 балла 

3 Приказ о назначении 

ответственным к каждому 

выезду. 

 

 

 

 

 

6 

 

Работа с детьми, состоящими 

на учете в ПДН ОВД «группе 

риска», СОП 

Наличие детей данной категории 

Наличие  

индивидуального маршрута, его 

выполнение 

1 человек -1 балл  

 

 

 

5 

Выписка из социального 

паспорта учреждения, 

Отчет о проделанной 

работе. 

 

Воспитательная деятельность 

с обучающимися и 

родителями.  

 

Организация и проведение мероприятий, 

акций, собраний, конкурсов и др. 

согласно утвержденному плану 

воспитательной работы в группе. 

(Так же учитывается участие в 

различных мероприятия, проводимых на 

уровне муниципалитета, добавляя 

данные мероприятия в план работы с 

группой, как ранее не запланированные.) 

 

 

Не менее 4 мероприятий 

Сценарий с указанием 

целей и задач, контингент, 

программа мероприятия, 

план, дата проведения. 

Фотоотчет с 

комментариями, копии 

сертификатов, протоколы 

и др. 

 

7 

Разработка и реализация 

проектов, работа на 

инновационной, 

апробационной или опытно-

 

Школьный  1 

 

Количество баллов за 1 

проект 

 

3 

Титульный лист, рабочий 

план, приказ о внедрении, 

итоговый или 

промежуточный отчет, 



 

 

 

экспериментальной площадке Муниципальный 2 

Краевой и выше 3 

 

приказ. 

 

 

 

 

8 

Профессиональный рост, 

самообразование: 

 

8.1. Открытые занятия, 

мастер-классы, выступления 

на конференциях. 

 

Школьный  1 

Муниципальный 2 

Краевой и выше 3 

 

Наличие факта проведения. 

Количество баллов за 1 

мероприятие 

3 Сертификат, отзыв, фото, 

конспект (тезисы, 

аннотация), материалы, 

положения. 

 

8.2. Конкурсы 

профессионального 

мастерства  

 

 

Школьный  2 

Муниципальный 3 

Краевой и выше 5 

 

Наличие факта участия. 

(Исключаются 

мероприятия, проходящие в 

платном формате) 

 

5 

Сертификат, грамота, 

диплом, материалы, 

положения, протоколы. 

 

8.3. Конкурсы методических 

разработок 

 

Участие  1 

Призер, 

победитель 

2 

 

Наличие факта участия. 

(Исключаются 

мероприятия, проходящие в 

платном формате) 

2 Сертификат, грамота, 

диплом., выписка, 

материалы, положения. 

 

 Ведение документации 

обучающихся (личные дела) 

 Отсутствие замечаний 2 Справка о результатах 

проверки, справка от зам. 

директора по УСР 

    ИТОГО 100   



Отчет о выполнении показателей эффективности деятельности тренера-преподавателя 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
(ФИО полностью) 

за 20 ____ -    20____ учебный год 

 
№ п/п Показатели  

 

Фактическое значение 

показателя 

Самооцен

ка  

Оценка 

комиссии 

Источник информации   

1 Преемственность: 

Передача обучающихся от тренера-

преподавателя к другому тренеру-

преподавателю независимо от вида спорта. 

Передача(поступление) обучающихся в 

учреждения спортивной направленности  

 

 

 

   

2  

Выполнение разрядов обучающимися 

    

3 Подготовка участников, победителей и 

призеров соревнований внутришкольного, 

муниципального, регионального, 

всероссийского, международного уровня. 

 

 

См. Приложение № 1 к Отчету 

   

4 Участие в судействе и организация 

соревнований  

 

 

 

 

 

  

5 Руководство коллективом воспитанников во 

время выезда на соревнования 

    



 

Подпись членов комиссии 

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

6 

 

Работа с детьми, состоящими на учете в 

ПДН ОВД «группе риска», СОП 

    

 

Воспитательная деятельность с 

обучающимися и родителями.  

    

7 Разработка и реализация проектов, работа 

на инновационной, апробационной или 

опытно-экспериментальной площадке 

    

8 Профессиональный рост, самообразование: 

 

8.1. Открытые занятия, мастер-классы, 

выступления на конференциях. 

 

 

   

8.2. Конкурсы профессионального 

мастерства  

 

    

8.3. Конкурсы методических разработок     

9 Ведение документации обучающихся 

(личные дела) 

  

                                                               

    

  ИТОГО    



 

Приложение № 1 к Отчету 

Циклические виды спорта: легкая атлетика, плавание, горнолыжный спорт, сноуборд, лыжные гонки, конькобежный спорт 
 

Уровень соревнований Количе

ство 

баллов 

Наименование соревнований, дата, 

место проведения 

 

Фамилия Имя, занятое место самооце

нка 

Балл 

комиссии 

 

Всероссийские соревнования 
(первенство и чемпионат 

России, кубок России, 

всероссийская спартакиада 

учащихся, универсиады и 

прочие официальные 

всероссийские соревнования) 

 

 Победитель 

 Призер 

 Участник 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20 

10 

6 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Межрегиональные 

соревнования  
(чемпионаты федеральных 

округов Российской Федерации, 

первенства федеральных 

округов Российской Федерации, 

зональные соревнования, с 

участием спортивных сборных 

команд (клубов) субъектов 

Российской Федерации из двух 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    



и более федеральных округов 

Российской Федерации, 

являющиеся отборочными к 

чемпионатам или первенствам 

Российской Федерации) 

 Победитель 

 Призер 

 Участник 

 

 

 

 

 

 
10 

6 

4 

    

    

    

    

    

    

 

Региональные соревнования 

(краевые) 
(чемпионаты субъектов 

Российской Федерации, кубки 

субъектов Российской 

Федерации, первенства субъекта 

Российской Федерации, другие 

спортивные соревнования 

субъектов Российской 

Федерации) 

 Победитель 

 Призер 

 Участник 

 

Победители и призеры 

первенства края среди СПО 

1 группа, 2 группа 

 Победитель 

 Призер 

 Участник 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

5 

3 
 

 

 

 

 

4 

3 

1 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



Соревнования 

муниципальных округов 

(чемпионаты муниципальных 

образований, первенства 

муниципальных образований, 

другие спортивные 

соревнования муниципальных 

образований.) 

 Победитель 

 Призер 

 Участник (необходимо 

войти в 1-ые 50% 

участников возрастной 

группы) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

2 

1 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Внутришкольные 

соревнования 
 

Победитель и призер 

 

Учитывается только при 

наличии 3 и более участников, 

принимающих старт в 

возрастной группе. 

 

 

 

 

1 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

При подсчете баллов 1 человек учитывается по наивысшему результату! 

Указанные баллы начисляются за 1 спортсмена! 

 

Приложение № 1 

Командно-игровые виды спорта: баскетбол, футбол, волейбол, хоккей. 
 

    

    

Уровень соревнований Количе

ство 

баллов 

Наименование соревнований, дата, 

место проведения 
 

Фамилия Имя, занятое место Самооц

енка 

Балл 

комиссии 

Всероссийские соревнования 
(первенство и чемпионат 

России, кубок России, 

всероссийская спартакиада 

учащихся, универсиады и 

прочие официальные 

всероссийские соревнования) 

 

 Победители  

 Призеры 

 Участники 

 

 

 

 

 

 

 

 

20 

10 

6 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Межрегиональные 

соревнования  
(чемпионаты федеральных 

округов Российской Федерации, 

первенства федеральных 

 

 

 

 

 

    

    

    

    

    



округов Российской Федерации, 

зональные соревнования, с 

участием спортивных сборных 

команд (клубов) субъектов 

Российской Федерации из двух 

и более федеральных округов 

Российской Федерации, 

являющиеся отборочными к 

чемпионатам или первенствам 

Российской Федерации) 

• Победители 

• Призеры 

• Участники 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10  

8  

6  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Региональные соревнования 

Краевые 
(Чемпионаты субъектов 

Российской Федерации, кубки 

субъектов Российской 

Федерации, первенства субъекта 

Российской Федерации 

 

 Победители 

 Призеры 

 Участники 

 

Победители и призеры 

первенства края среди СПО 

1 группа, 2 группа 

 Победители 

 Призеры 

 Участники 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

5 

4 
 

 

 

 

4 

3 

1 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

Другие спортивные 

соревнования 

 Победители 

 Призеры 

 Участники 

 

 

 

 

 

3 

2 

1 
 

    

    

    

    

    

    

Соревнования 

муниципальных округов 

Учитывается только при 

наличии 3-х и более команд. 

 Победители 

 Призеры 

 (Чемпионаты муниципальных 

образований, первенства 

муниципальных образований.  

Иные турниры городского и 

межмуниципального уровня) 

 

 участие обучающихся в 

турнирах среди мужских 

и женских команд города 

 

 

 

 

2 

1 

 

 

 

 

 

 

     0,5 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Внутришкольные 

соревнования 

 

Победители и призеры. 

 

Учитывается только при 

наличии 3-х и более команд. 

 

 

 

 

 

1 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

    



 

 

 

При подсчете баллов 1 человек учитывается по наивысшему результату! 

Указанные баллы начисляются за 1 спортсмена! 
 

 

Приложение № 1 

Спортивные единоборства: кикбоксинг, дзюдо, бокс, тхэквондо 
 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

Уровень соревнований Количество 

баллов 

Наименование соревнований, 

дата, место проведения 
 

Фамилия Имя, занятое 

место 

Самооц

енка 

Балл 

комиссии 

Межд у нар одны е  

со ревн ов ания  
(чемпионаты мира, кубки мира, 

первенства мира, чемпионаты 

Европы, кубки Европы, 

первенства Европы, другие 

международные спортивные 

соревнования) 

 Победители 

 Призеры 

 Участники 

 

 

 

 

 

 

 

 

30  

20  

10  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Всероссийские соревнования 
(первенство и чемпионат России, 

кубок России, всероссийская 

 

 

 

    

    

    



спартакиада учащихся, 

универсиады и прочие 

официальные всероссийские 

соревнования) 

 Победители  

 Призеры 

 Участники 

 

 

 

 

20 

10 

6 
 

    

    

    

    

    

    

Межрегиональные 

соревнования  
(чемпионаты федеральных 

округов Российской Федерации, 

первенства федеральных округов 

Российской Федерации, 

зональные соревнования, с 

участием спортивных сборных 

команд (клубов) субъектов 

Российской Федерации из двух и 

более федеральных округов 

Российской Федерации, 

являющиеся отборочными к 

чемпионатам или первенствам 

Российской Федерации) 

• Победители 

• Призеры 

• Участники 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10  

6  

3  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Региональные соревнования 
Краевые (чемпионаты субъектов 

Российской Федерации, кубки 

субъектов Российской Федерации, 

первенства субъекта Российской 

Федерации) 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

    

    

    

    

    

    



 Победители 

 Призеры 

 Участники 

 

Победители и призеры первенства 

края среди СПО 

1 группа, 2 группа 

 Победители 

 Призеры 

 Участники 

 

Другие соревнования субъектов 

Российской Федерации согласно 

ЕПК ПК 

 Победители 

 Призеры 

 Участники 

Не вошедшие в план ЕПК ПК 

 Победители 

 Призеры 

 

6 

5 

4 
 

 

 

 

4 

3 

1 
 

 

 

 

3 

2 

1 

 

 

2 

1 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Соревнования муниципальных 

округов 

спортивные соревнования 

муниципальных образований 

 Победители 

 Призеры 

 

 

 

 

 

2 

1 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



При подсчете баллов 1 человек учитывается по наивысшему результату! Указанные баллы начисляются за 1 

спортсмена! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

Внутришкольные 

соревнования. 

 

Победители и призеры. 

 

Учитывается только при наличии 

3 и более участников 

соревнований в возрастной группе 

(весовой категории). 

 

 

 

1 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   



 


